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Ruwen Franz ist Kunststofftechnologe bei der Firma Béacker in Schameder.

,Man bleibt nie auf der Stelle stehen®

Ruwen Franz arbeitet als Kunststofftechnologe bei der Firma Bécker in Schameder

Ramona Richter

Schameder. Sie ist weil}, mehrere
Zentimeter lang und aus Kunststoff:
, Das hier ist eine Sechskantschrau-
be“, sagt Ruwen Franz und zeigt auf
die Schraube in seiner Hand. Zahl-
reiche solcher Schrauben wurden
wiahrend seiner Schicht bereits her-
gestellt. Eines von vielen Produk-
ten, fiir die die Firma Bécker im In-
dustriegebiet in Schameder be-
kannt ist. 2022 hatte Ruwen Franz
aus Erndtebriick dort seine Ausbil-
dung als Kunststoff- und Kaut-
schuktechnologe erfolgreich abge-
schlossen. Ein abwechslungsrei-
cher, aber auch sehr verantwor-
tungsvoller Job, wie der 22-Jdhrige
unserer Redaktion bei einem Be-
such in der Produktion verriet.

Auf die Firma aufmerksam wurde
der junge Erndtebriicker durch sei-
ne Schwester. ,Die hat damals
schon hier gearbeitet.“ Nachdem
die Firma aus Schameder zudem
Teil der Ausbildungsmesse an der
Realschule war, informierte er sich
genauer iber die Produkte - und
Jobmoglichkeiten. ,,Mir war schon
frith Kklar, dass ich in die Industrie
mochte, habe mir die Firma ange-
schaut und fand es echt cool“, erin-
nert sich Franz noch an die An-
fangszeit zuriick. ,,Auch die Pro-
dukte haben mir gut gefallen.“

Erbewarb sich fiir die Ausbildung
und wurde wenig spiter genom-
men. Das erste Jahr seiner Ausbil-
dung verbrachte er wie viele andere
Azubis aus der Industrie am Bil-
dungszentrum Wittgenstein in Bad
Berleburg. ,Man konnte schon
wihrend der Ausbildung viele Lehr-
ginge besuchen, bekam immer Hil-
fe durch Kollegen. Das Miteinander
war toll“, sagt er. Kein Wunder also,
dass er sich auch nach seiner Aus-
bildung dazu entschloss, bei der Fir-
ma zu bleiben.

Seine Schicht beginnt um 6 Uhr.
,,Die erste Stunde schauen wir dann
immer nach den Maschinen®, so
Ruwen Franz. Und das hat einen be-
stimmten Grund: ,Wir haben keine
Nachtschicht, das heildt, dass wir
eine Geisterschicht haben, in der
die Maschinen ohne uns weiterlau-
fen. Wir schauen, ob eine Maschine
eventuell stehen blieb, wie die Pro-
dukte sind etc.“ Seine Schicht selbst
gehe bis 14.15 Uhr. ,Auller freitags,

Eine Sechskant-Kunststoffschraube: Ruwen Franz hat wahrend

seiner Schicht einige dieser Schrauben hergestellt.
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da haben wir bereits um 11 Uhr Fei-
erabend. Das ist schon sehr cool,
sagt er.

Aber Ruwen Franz ist nicht im-
mer vor Ort, besucht hédufig den ein
oder anderen Lehrgang. ,Man be-
kommt eigentlich nie ein Nein,

wenn man nach Lehrgingen fragt.
Dasist der Vorteil an einem kleinen,
familidren Betrieb wie unserem.“
Denn Fort- und Weiterbildungen
sind dem jungen Kunststofftechno-
logen wichtig. Sein Ziel: ,Irgend-
wann mochte ich vielleicht noch
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Das ist wirklich
spannend, wenn die
ersten Exemplare
entstehen. Man fangt ja
quasi immer wieder
von null an.

Ruwen Franz, Kunststofftechnologe
bei der Firma Backer

meinen Meister machen, doch gibt
esinunserer Region wenig Moglich-
keiten, einen Meister in der Kunst-
stofftechnik zu machen.“

Aktuell aber ist der 22-Jdhrige
auch ohne Meister gliicklich {iber
seine Aufgaben: , Es kommt immer
etwas Neues hinzu, das man ken-
nenlernt und sich erarbeitet. Tag-
lich werden die unterschiedlichsten
Produkte in der Firma hergestellt,
immer wieder Programme neu ge-
schrieben. ,Das ist wirklich span-
nend, wenn die ersten Exemplare
entstehen. Man fingt ja quasi im-
mer wieder von null an“, sagt er.

Drei bis vier Tage werden die Pro-
dukte dann an der Maschine oft-
mals produziert, bevor ein neues
Produkt ansteht. Auch rotieren die
Mitarbeiter, was die Maschinen be-
trifft. ,So macht jeder mal alles®,
sagt er. Auch kleinere Reparaturen
an den Maschinen werden von den
Mitarbeitern selbst vorgenommen.
,Dabaut man dann auch schon mal
einen Zylinder auseinander, so der
22-Jahrige und lacht. ,,Das macht
den Job ja so abwechslungsreich.
Man bleibt nie auf der Stelle stehen
und hat schon eine groRe Verant-
wortung hier.“

Gegriindet wurde die Firma Bé-
cker iibrigens 1977 von Gerhard
Bécker. Schon damals wurden
Kunststoffartikel fiir die Industrie
produziert. Elf Jahre spéter (1988)
folgte der Neubau des Firmenge-
béudes im Industriegebiet Jagers-
grund in Schameder. Erst 1995 wur-
de mit der Entwicklung und Her-
stellung von Bedienelementen be-
gonnen, bevor das Unternehmen
1998 nach Polen expandierte. Das
neue Verwaltungs- und Logistik-
zentrum wurde 2013 gebaut, zudem
wurde die Produktions- und Lager-
flache verdoppelt.






